- ;Que es la innovacion!?

e Es explotar ideas que tienen éxito en el
mercado. Son aquellas a las que los clientes
le atribuyen valor. Ese valor viene defini-
do, ademas, no sélo por las caracteristicas
funcionales del producto o servicio, sino por
la percepcion subjetiva que el cliente tiene
de él.

¢ Se genera dentro de la empresa, no viene
del exterior. Muchas veces los departa-
mentos de I+D traen ideas de fuera de las
empresas. Las mds innovadoras hacen que
las personas de dentro sean las creadoras
de ideas.

¢ No es una actividad discreta, sino un pro-
ceso continuo y sistematico. No se puede
innovar un dia y luego dejarla de lado.

¢ No es tecnologia. Forma parte de ellg,
pero no es la clave. La innovacion es una
actividad que desarrollan las personas en
la empresa. Son ellos las que tienen la
clave para mejorarlo o reinventarlo.

¢ Exige una fuerte dosis de liderazgo. Pero
no de un ejercicio del liderazgo cualquiera,
sino de aquel que es facilitador de un pro-
ceso adaptativo.
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Lugar del curso, informacién e
inscripciones:

Fundacion INVATE
C/ Libreros 3, pta 1
46002 Valencia
Telf. 96 352 08 34
formacion@invate.es
+info: www.invate.es

Lugar jornada abierta:
Colegio de Ingenieros Industriales
Avda. de Francia 55
46023 Valencia
Telf. 96 351 68 35
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FUNDACION INSTITUTO VALENCIANO
DE TECNOLOGIA

CURSO APLICADO
DE GESTION
DE LA INNOVACION

lornada abierta explicativa
26 de enero a las 19h '
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lll. IDEAS. 16h

- presentqcién 1. Vigilancia tecnolégica e inteligencia
competitiva

2. Técnicas de creatividad

3. Creatividad e innovacién

-2 Objetivos

Potenciar la adecuada gestion de la
La situacion actual requiere que innovacién.
las empresas potencien sus

S R R IV. PROCESO. 20h Disefiar una unidad de [+D+i.

1. Transferencia de Tecnologia Documentar proyectos de l+D+i.

2. Plan Tecnolégico. Gestién de cartera

3. Gestién de proyectos

4. Proyectos de 1+D+i. Gestién segan
UNE 166001

A través de la gestion de la
innovacion mejoraremos  las
areas clave de su negocio. El curso
tiene un enfoque practico y se
estructura en cinco médulos, =
uno para cada una

de las areas clave.

Conocer los distintos programas y

ayudas publicas e incentivos fiscales
para l+D+i.

Fomentar la creatividad y la innova-
V. FINANCIACION. 24h cién como motor de cambio en la em-
presa.

1. Tratamiento Financiero de la [+D+i
2. Incentivos a la [+D+i

3. Entorno Fiscal de la +D+i. Informes
motivados y certificacién

Programa - Dirigido a
Gerentes, Directores de 1+D+i o Calidad,

> Responsables de Proyectos de Ingenieria
= Metodologla o Innovacién, Lideres de Equipos,
Personal Técnico.

I. ESTRATEGIA. 24h

1. Presentacién y metodologia
2 Estrategia empresarial enfocada

a la innovacién Sesiones  presenciales con un - Fechas y horarios
3. Marketing tecnolégico enfoque prdactico, donde se

4. Diagnéstico tecnolégico conoceran las  herramientas
5. Mecanismos de proteccién y necesarias en cada médulo, que Viernes 16:00-20:15 y Sabado 9:00-13:15.

explotacién de resultados después se aplicaréan en talleres de

27 de febrero al 17 de junio.

-2 Duraciéon 100 horas.

trabajo. Apoyo mediante sesiones
Il. CULTURA. 16h de consultoria individual.

-2 Precio matricula 1150 ¢

1. Desarrollo y habilidades directivas Curso bonificable a través de la

2. Sistemas de Gestion
3. Creacién de una unidad de 1+D+i

Seguridad Social. Gestion gratuita.




